
 

 

 

 
 Health 

Aarhus Universitet  

Nordre Ringgade 1 

8000 Aarhus C 

Tlf .: 87150000 

E-mail:  health@au.dk 

http://health.au.dk/  

 

 

 

 
 

Side 1/6 

HEALTH 
AARHUS UNIVERSITET 

 

Møde den: 26. juni 2014 kl. 13.00-16.00 

Institutledermøde, mødelokalet Biostatistik 

 

Deltagere: Niels Trolle Andersen, Jørn Attermann, Annette Bachmann, 

Ask Vest Christiansen, Søren Kjærgaard, Claus Vinther Nielsen, Annelli 

Sandbæk 

Afbud: Helle Terkildsen Maindal, Torben Sigsgaard 

Claus Vinther Nielsen deltog i de første 45 minutter. 

 

 

 

 

 

NOTAT 

Mødet blev indledt med to oplæg: 

 

Liza Strandgaard, Dekansekretariatet orienterer om institutionsakkrediterin-

gen. Orienteringen blev taget til efterretning. Præsentation vedhæftet.  

 

Jeppe Norskov fra HE-Studier orienterer om fremdriftsreformen. 

Orienteringen blev taget til efterretning. Præsentation vedhæftet. 

 

1. Orientering: Opfølgning lederseminar 

2. Orientering /opfølgning: Institutledelsesmøde den 22. 

maj - Intern organisering 

3.   Drøftelse:  Retningslinjer for undervisningsaktiviteter 

4. Drøftelse: Ny stipendiestruktur, Forskeruddannelsen, 

Health 

5. Beslutning/drøftelse: Retningslinjer /politik for 

adjungeringer 

6. Beslutning: stillingsopslag – lektorat epidemiologi og 

professorat sygepleje 

7. Orientering: Etablering af biostatistisk supportfunktion 

på Institut for Folkesundhed 

8. Orientering: Fakultetsledelsesmødet den 24. juni 

9. Eventuelt 

 

Ad 1. Orientering: Opfølgning lederseminar 

Der blev afholdt opfølgning på lederseminaret i september den 20. marts. 

Tovholder var Ulrik Lange fra Cubion. 

Der arbejdes efter princippet Haster/vigtigt og Haster mindre/vigtigt. 
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De prioriterede opgaver: 

Haster/vigtigt: 

Udmelding vedrørende survey. Ok 

Begrundede beslutninger. Løbende  

Briefe fraværende lederkollegaer. Ask orienteres. OK 

Tydeliggørelse af sektionledere, viceinstitutledere,  

udvalgsformænd´s roller – dvs. ansvar og beføjelser. 22. maj  

Nedenstående dagsordenssættes løbende på kommende møder: 

Haster mindre/Vigtigt 

Tydeliggøre medarbejderens rolle. (med respekt for forskelligheder)  

Diskussion af økonomisk råderum. (sektionsledere) 

Drøfte en helt ny møde at organisere instituttet på. 

Revurdere instituttets strategi proces. 

 

Kommunikation  

Ingen 

 
Ad 2. Orientering /opfølgning: Institutledelsesmøde den 22. maj - 

Intern organisering   

På sidste møde blev mindre justeringer af Instituttets organisering  besluttet. 

 

Beslutning 

Søren Kjærgaard arbejder på opslag til sektionslederpost på Sygepleje. Frist 1. 

juli.  

Søren Kjærgaard kontaker hver enkelt sektions seniormedarbejdere mhp sta-

tus på sektionslederarbejdet deadline 1. september. 

Søren Kjærgaard udpeger ny viceinstitutleder senest 1. september 

Forskningsudvalg og talentudvalg sammenlægges på 1. september. 

Annette Bachmann indarbejder beslutninger i ”mål og handleplaner” 

 

Kommunikation 

Orientering i nyhedsbrev og på medarbejdersiden 

Orientering i SU 25. juni 

Orientering på sektionsmøder 

Orientering til forskningsudvalg og talentudvalg 

 
 
3.   Drøftelse:  Retningslinjer for undervisningsaktiviteter 

Der har det seneste år været fokus på at arbejde med fælles normer.  

Instituttet har anskaffet inddatering.dk med henblik på at få et overblik over 

den samlede undervisning på de enkelte kurser.  

Sektioner og uddannelser er ved at inddatere, men det vil vare noget tid inden 

der er skabt overblik. 

Fordeling af undervisningen internt på sektionen er sektionslederens ansvar. 
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For hurtigere  at få overblik over belastningen og allokering af ressourcer  fo-

reslås udarbejdet overordnede retningslinjer for undervisningsaktiviteten. 

 

Der er forskellige forhold at tage hensyn til på de enkelte sektioner, men det 

vil være godt for miljøet at arbejde med fælles retningslinjer.  

 

Beslutning 

Det besluttedes, at den daglige ledelse udarbejder et kommissorium med 

henblik på nedsættelse af en arbejdsgruppe. 

 

Kommunikation 
Efter næste institutledelsesmøde orienteres medarbejdere om nedsættelse af 
arbejdsgruppe. 

 
 
Ad 4. Drøftelse: Ny stipendiestruktur, Forskeruddannelsen, 
Health 
Forskeruddannelsen har udarbejdet en endelig model for en ny stipenide-

struktur.  

Fakultetsledelsen skal på møde den 24. juni godkende stipendiestruktur. 

 

Beslutning 

Det besluttedes at forsøge at afholde et ekstraordinært møde med Lise Bach 

Wogensen og Dekanen med henblik på yderlige afklaring og forståelse af mo-

dellen samt en forventningsafstemning.  

Torben Sigsgaard kontaktes inden. Der meldes tilbage til institutledelsesfo-

rum i uge 27 omkring mulighederne.  

 

Kommunikation 

Forskerskolen forventes at kommunikere den nye struktur bredt på Health.  

 

Ad 5. Beslutning/drøftelse: Retningslinjer /politik for adjungerin-

ger 

Instituttet har registeret følgende personer som adjungeret ved Institut for 

Folkesundhed: 

Professorer: 

Almen Medicin: Peter Vedsted, Flemming Bro, Simon James Griffin 

Epidemiologi: Henrik Møller 

Lektorer: 

Sygepleje:  Susan Rydahl Hansen, Regner Birkelund, Ingrid Poulsen  

Sundhedstjenesteforskning: Mette Kjølby 

 

Der er indkommet forslag om adjungering af professor Ellen Aagaard Nøhr 

samt lektorDamini Jawaheer begge Sektion for Epidemiologi. 
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Der har ikke været en drøftelse af principper/politik for hvornår og hvordan 

en adjungering sker på Institut for Folkesundhed. 

Formålet med en adjungeringspolitik er at få fastlagt overordnede retnings-

linjer for, hvornår der på Instituttet foretages adjungering samt hvordan ad-

jungerede medarbejders tilknytning til institut, sektion, forskningsgruppe 

bedst muligt understøttes  med henblik på størst muligt gensidig udbytte. 

Politikken skal formuleres indefor rammerne af Bekendtgørelse om tildeling 

af titlen adjungeret professor mv. ved universitetslovsinstitutioner under 

Forskningsministeriet. BEK nr. 622 af 28/06/2000. 

 

Adjungerede professorer og lektorer kan fra 1. maj ikke længere være hoved-

vejledere jf. beslutning truffet af dekanatet i maj måned. Hovedvejleder skal 

have en ansættelse ved Universitetet.  

 

Beslutning 
1. Forskningsudvalget har drøftet de to forslag og indstiller de to 

kandidater. Indstitutledelsesforum tilslutter sig indstillingerne.  

2. Forskningsudvalget får til opgave at udarbejde forslag til retnings-

linjer/politik for adjungeringer ved Institut for Folkesundhed  

Kommunikation 

Annette Bachmann skriver til forskningsudvalget 

 
Ad 6. Beslutning: stillingsopslag – lektorat epidemiologi og profes-
sorat sygepleje – lektoratet Idræt 
 
Punktet gav anledning til udarbejdelse af  notat, som er vedhæftet til eventu-
elle kommentarer.  

 
Epidemiologi 

Lektor Ellen Aagaard Nøhr har opsagt sin stilling ved Instituttet. Ellen har 

haft orlov et år. En fast stilling foreslås nu opslået.  Da sektionen har øget sin 

undervisningsaktivitet i epidemiologi, anbefales lektoratet. 

 

Sygepleje 

Regnar Birkelunds orlov forventes at udløbe med udgangen august måned. 

Sygepleje har brug for en fuldtidsprofssor til styrkelse af sektionens forsk-

ningsområde, hvorfor det anbefales, at stillingen opslås ved Sygepleje. 

Samtidig har sektionen har udvidet sin undervisningsaktivitet. 

Drøftelse foregår ligeledes i forskningsudvalg. 

 
Beslutning 
Stillingsopslagene inklusiv to oplag fra Idræt sendes til kommentarer blandt 
sektionslederne og forskningsudvalg, så snart de foreligger. 
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De foreslåede stilllinger forventes opslået ca. 15. august- 1. september. 

 

Kommunikation 

Det bør kommunikeres, hvorledes stillinger besluttes og hvordan man forhol-

der sig i forhold til en stilling -  notat kan anvendes hertil.  

 

 

Ad 7. Orientering: Etablering af biostatistisk supportfunktion på 

Institut for Folkesundhed 

 

Niels Trolle Andersen fremlagde udkast, som ikke er endelig besluttet.  

Orienteringen blev taget til efterretning. 

 

Kommunikation 

Afventer endelig beslutning. 

 

Ad 8. Orientering: Fakultetsledelsesmødet den 24. juni 

 
A) Kommende temaer på fakultetledelsesmøderne 

- Evaluering af økonomimodel (19.august) 

- Rekruttering – topforskere og talenthåndtering (2. september) 

- Instituionsakkreditering (23. september) 

- Ekstern finansiering – erfaringsudveksling på tværs af hovedområder (30. 

september) 

- Internationalisering – handlingsorienteret på institutniveau (11. november) 

- Health i samfundet ( november) 

B) Fakultetsledelsen vil beslutte, at dekanatets besøgsrunde skal følge rektors 

årlige besøgsrunde. For Folkesundheds vedkommende bliver det i slutningen 

af januar/begyndelsen af februar. Dekanen ønsker at mødet tematiseres. 

 
 
Ad 9. Eventuelt 

 
a) Næste møde holdes på Idræt  den 28. august kl. 15.00-16.00 deltager 

medarbejdere fra Idræt. 

b) Folkesundhedsdage 2014 holdes 29.-30. september på Hotel Nyborg 

Strand. 

c) Meddelelser fra institutledelsesforum vil fremover blive formidlet til 

medarbejdere på ph.medarbejdere.au. dk – dette orienteres der om i 

næste nyhedsbrev.  

d) Sektionsledere bedes fremover sende interne nyheder, orientering om 

foredrag etc. til ab@ph.au.dk, idet de ligeledes lægges på 

ph.medarbejdere.au.dk. 

mailto:ab@ph.au.dk
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e) Sektionsleder Torbens Sigsgaard har sagt ja til indstilling som leder af 

FP 3. Torben frikøbes ½ tids til opgaven. 

f) Carsten Obel, Almen medicin er ansat som professor fra 1. juni 

g) Cecilia Ramlau-Hansen holder tiltrædelsesforelæsning fredag den 22. 

november.  

 


