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1. Kommentarer vedrørende dagsordenen 

Emner til behandling under Eventuelt: Nye medlemmer til Videnskabsetisk 

Komité, Psykisk APV.  
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Opfølgning på foregående møder med underpunkterne 

1.1 Datamanagement (se bilag) 

Datamanagementgruppen har tidligere efterspurgt teamlederfunktion og af-

klaring af den organisatoriske indplacering. Stillingsopslag (bilaget) indehol-

der teamlederfunktionen.  

 

Organisatorisk er datamanagementgruppen pt. placeret under sekretariatet 

med faglig ledelse på Sektion for Biostatistik. Der henstilles til, at det organi-

satoriske aspekt diskuteres i sektionslederforum. 

 

1.2 Horizon 2020, kompetencer ved Institut for Folkesundhed 

Der er processer i gang på AU-niveau, men Institut for Folkesundhed er ikke 

blevet inddraget som institut.  

 

Kim Overvad kontakter koordinatoren for at få afklaret status og instituttets 

handlemuligheder.  

 

1.3 Center for HealthCare improvement, kompetencer ved In-

stitut for Folkesundhed 

Center for HealthCare improvement er i en afsøgningsfase. Instituttets ansat-

te vil få mulighed for at komme med input på et senere tidspunkt.  

 

Kim Overvad kontakter koordinatoren for at få afklaret status og instituttets 

handlemuligheder.  
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1.4 INNO 

Man har på centralt niveau taget afsæt i materiale udarbejdet i forbindelse 

med Horizon 2020, hvor der ikke er indkommet/rekvireret bidrag fra insti-

tuttet på Health-området. 

 

Kim Overvad kontakter koordinatoren for at få afklaret status og instituttets 

handlemuligheder.  

 

2. Instituttets strategiske forskningsmidler 

2.1 Forskningsstrategien, implementerede og planlagte konse-

kvenser 

Instituttets forskningsstrategi har bevirket og vil fremover i endnu højere 

grad bevirke, en prioritering af ressourcer.  

 

Der er udarbejdet projektinitieringsdokumenter på de to tværgående forsk-

ningsområder ”Reproduktionsforskning” og ”Fysisk aktivitet og sundhed”, 

men der er endnu ikke foretaget en opfølgning på dem. 

 

Der bør foretages en opfølgning på projektinitieringsdokumenterne og ligele-

des tages initiativ til at få lavet et tilsvarende for ”Sundhedstjenesteforsk-

ning”. 

 

2.2 Garanti ved opstart af ph.d.-studier  

Institutlederen går med overvejelser om en garantiordning på 1/3 finansie-

ring, såfremt resten af finansieringen er på plads. 
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Et sådant initiativ kræver stram økonomistyring (begrænset antal garantier) 

og klare procedurer. Men idéen blev positivt modtaget. Emnet tages op sene-

re. 

 

3. Forårets aktiviteter i Forskningsudvalget 

Der skal følges op på en række punkter på de kommende møder. Desuden kan 

der med fordel udarbejdet et katalog over emner til senere behandling i 

forskningsudvalget. 

 

4. Næste møde 

Projektinitieringsdokumenter fra de tværgående grupper behandles på næste 

møde. 

 

5. Eventuelt 

Institutlederen har anmodet forskningsudvalget om at bidrage til udpegning 

af medlemmer til Videnskabsetisk Komité. Udvalget fandt det dog ikke, at det 

var rette forum og anmodning sendes derfor retur til institutleder.  

 

Den psykiske APV illustrerer en utilfredshed med ledelsens kommunikation. 

Forskningsudvalget ønsker at bidrage til en forbedring på denne front ved at 

bidrage til instituttets månedlige nyhedsbrev. Der vil blive taget initiativ til at 

bidrage til de kommende nyhedsbreve.  

 

Foranlediget af diskussionerne om de forskellige instanser, som ønsker input 

fra instituttet, blev det besluttet, at forskningsudvalget indtager en koordine-
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rende rolle i forhold til prioritering af, hvem der kan, skal og bør inddrages i 

instituttets tilbagemeldinger. 

 

 

 


