VIP Ansættelser under 1 år / Uden opslag

Navn og e-mailadresse på kandidat:

Stillingstype: 

Enhedsnummer:

Afviger enhedsnummeret nævnt ovenfor fra arbejdsstedsadressen: Ja/Nej

Delregnskab:

Projektnummer (Økonomi oplyser evt., når oprettet):

Ansøgningsfrist:

Ønsket tiltrædelsesdato:

Formand for ansættelsesudvalg:

Telefonnummer på faglig kontaktperson:

Ansættelsens varighed (antal måneder):

Ugentligt timetal:

Begrundelse for evt. kort ansættelse og karriereplaner efterfølgende:

Bedømmelse uden opslag/kendt kandidat:
· Kandidats navn:
· Kandidats mail:
· Mobilnr. inkl. landekode:
· Statsborgerskab:
· Hvis international kandidat:
· Bopæl
· Arbejdssted:
· Andre arbejdsgivere?

Indgår vedkommende i lokalaftaler, herunder vagtordning (Husk at angive det i stillingsopslag): Ja / Nej (Beskriv kort vagtordningen)

Indhentelse af børneattest er en forudsætning for ansættelse i stillingen: Ja / Nej

Krav om specifik uddannelse (f.eks. laborant, bioanalytiker)?

Fleksjob eller løntilskud:

