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Indstilling om godkendelse af projekt

Skemaet er udfyldt med et forskningsprojekteksempel.
Udfyld skemaet med relevant information om dit projekt, og send det
til en medarbejder i Forskningsservice

Autoriseret institution

Institutionens navn

Projekttitel

Generel registerbaseret analyse af menneskelige ressourcer, udstedelse,
tilbagetrakning og mobilitet i den offentlige sektor

Projektbeskrivelse

Undersggelsen er en generel analyse af de menneskelige ressourcer,
udstegdelsesprocesser og mobilitet pa det offentlige arbejdsmarked.
Undersggelsen vil give et samlet billede af de menneskelige ressourcers
omfang og fordeling pd og udstedelse fra forskellige typer af offentlige
arbejdspladser set i forhold til arbejdspladser og brancher i den private
sektor.

Regioner og kommuner kan i de kommende ar forudse problemer med at
rekruttere kvalificeret personale i tilstrezkkeligt omfang pa en rakke
omrader. Dette satter fokus pa et behov for at belyse dynamikken pa det
regionale og kommunale arbejdsmarked.

Population
10 pct. stikpregve blandt 15-66 arige i1 perioden 1981-1998.

Variabelindhold

Demografi, familie og husstandsforhold (BEF/FAIN, HUST/FAHU)
Arbejdstilknytning, stilling, branche, ATP og ledighedsgrad (IDA,
RAS, PUOB )

Uddannelsesoplysninger (UDDA)

Indkomster (INDH/INDK)

Overforselsindkomster (SHSS/SSNV)

Samlet antal sygesikringsydelser i a&ret (SSSY)

Se 1 gvrigt specifikation af variable i vedlagt variabelliste (Bilag 1)

Autoriserede forskere

Forskers navn, Institution, e-mail , mobilnummer og forsker-ident
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